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Ökonom:in (Projektleiter:in oder Senior Projektleiter:in, 60–100 %) 

econcept ist ein national und international tätiges Forschungs- und Beratungsunterneh-

men. Wir bieten seit 30 Jahren vernetzte und tragfähige Lösungen für Politik, Wirtschaft 

und Gesellschaft. An der Nahtstelle zwischen Wissenschaft und Praxis erarbeiten wir fun-

dierte Entscheidungsgrundlagen und unterstützen unsere Kund:innen bei der Ausgestal-

tung ihrer strategischen Prozesse und Projekte. Nachhaltigkeit, Wandel und Wohlfahrt sind 

Leitmotive unserer Arbeit und begleiten uns jeden Tag.  

Was Sie bei uns bewegen: 

Sie akquirieren und leiten anspruchsvolle Projekte in Beratung und angewandter For-

schung mit einer volkswirtschaftlichen Perspektive. Sie durchdringen wirtschaftliche und 

gesellschaftliche Fragestellungen und entwickeln praxisnahe Lösungen. Die Projekte de-

cken ein breites thematisches Spektrum ab, wobei Ihr Fokus auf volkswirtschaftlichen Me-

thoden und analytischen Ansätzen liegt. Konkret: 

— Sie erstellen und präsentieren Offerten für unsere Beratungsprojekte. Dazu nutzen Sie 

Ihr Netzwerk, entwickeln es weiter und bauen neue Projekt- und Kund:innen-Portfolios 

auf. 

— Sie leiten interdisziplinäre Projektteams und setzen gezielt die Stärken der einzelnen 

Mitglieder ein. 

— Ihre Erkenntnisse und Empfehlungen halten Sie in prägnanten Berichten fest und prä-

sentieren diese gegenüber Auftraggeber:innen und Entscheidungsträger:innen. 

Innerhalb der Projekte analysieren Sie volkswirtschaftliche und gesellschaftliche Fragestel-

lungen sowohl quantitativ als auch qualitativ und unterstützen öffentliche Institutionen und 

Unternehmen bei der Entwicklung effizienter staatlicher Regulierungen und der Berück-

sichtigung externer Effekte – beispielsweise:  

— eine Machbarkeitsstudie für eine gesamtwirtschaftliche Kosten-Nutzen-Betrachtung 

von Elternurlaubsmodellen, 

— eine Evaluation der Biodiversitätswirkungen von Strukturverbesserungsbeiträgen,  

— eine Schätzung der volkswirtschaftlichen Bedeutung der FHNW für den Kanton Solo-

thurn oder 

— eine Studie über die Nutzung der Reisezeit in der Schweiz.  

Was Sie mitbringen: 

— Einen Hochschulabschluss (Master oder PhD) in Wirtschaftswissenschaften, vorzugs-

weise Volkswirtschaft, und mehrjährige Berufserfahrung 

https://www.bsv.admin.ch/bsv/de/home/publikationen-und-service/forschung/forschungspublikationen/_jcr_content/par/externalcontent_130482312.bitexternalcontent.exturl.pdf/aHR0cHM6Ly9mb3JzY2h1bmcuc296aWFsZS1zaWNoZXJoZWl0LW/Noc3MuY2gvd3AtY29udGVudC91cGxvYWRzLzIwMjUvMDIvMDMt/MjRELWVCZXJpY2h0X25ldS5wZGY=.pdf
https://www.bafu.admin.ch/dam/bafu/de/dokumente/biodiversitaet/fachinfo-daten/Evaluation%20agrarpolitischer%20Massnahmen%20bez%C3%BCglich%20Biodiversit%C3%A4tswirkung%20-%20Strukturverbesserungsbeitr%C3%A4ge.pdf.download.pdf/Evaluation%20agrarpolitischer%20Massnahmen%20bez%C3%BCglich%20Biodiversit%C3%A4tswirkung%20-%20Strukturverbesserungsbeitr%C3%A4ge.pdf
https://so.ch/fileadmin/internet/staatskanzlei/stk-komm/Dokumente/2023/11_November/mmFHNWWertschoepfung.pdf
https://www.svi.ch/media/upload/publications_de/012591f3_5_Moser_MeeyerSVI_Tagung_Reisezeit_pp_FHNW_econcept_final.pdf
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— Erfahrung in der Leitung praxisorientierter Projekte 

— Fundiertes Wissen zu quantitativen Methoden 

— Idealerweise Vertrautheit mit mehreren unserer Themenschwerpunkte 

— Souveränität in der Präsentation von Ergebnissen in Projektsitzungen, Workshops oder 

vor externen Stakeholdern 

— Freude an der interdisziplinären Zusammenarbeit 

— Kommunikationsstärke: Sie verfassen präzise und überzeugende Berichte in Deutsch 

und Englisch und sind in der Lage, komplexe Sachverhalte klar und anschaulich zu 

visualisieren. Französischkenntnisse sind ein Plus. 

— Von Vorteil: Erfahrungen mit Regulierungsfolgenabschätzungen, volkswirtschaftlichen 

Beurteilungen oder anderen Instrumenten der Politikberatung 

Was wir Ihnen bieten: 

— Interdisziplinäre Projekte zu gesellschaftlich relevanten Themen mit grossem Gestal-

tungsspielraum und nachhaltiger Wirkung 

— Perspektiven, Ihre fachliche und methodische Expertise in vielfältigen Beratungspro-

jekten zu vertiefen und eigene Themenbereiche auf- oder auszubauen 

— Verantwortung für die Leitung von Projektteams, Projektfinanzen und die Sicherstellung 

qualitativ hochwertiger Ergebnisse 

— Vielfältige Möglichkeiten zur individuellen Weiterbildung durch Projektarbeit, Tagungen 

und gezielte Weiterbildungen 

— Eine Arbeitskultur mit flachen Hierarchien, in der Sie früh Verantwortung übernehmen 

und Projekte eigenständig und im direkten Austausch mit unseren Kund:innen umset-

zen 

— Ein abwechslungsreiches Arbeitsumfeld, in dem Sie eigene Themen und Ideen voran-

treiben können 

— Flexible Arbeitsbedingungen: Sie gestalten mit, wann und wo Sie arbeiten. Unser char-

mantes Altbau-Bürohaus, nur 15 Gehminuten vom Hauptbahnhof Zürich entfernt, bietet 

eine familiäre und kreative Arbeitsatmosphäre.  

— Ein agiles und innovatives Unternehmen im Besitz der Mitarbeiter:innen – mit der Per-

spektive, sich zukünftig daran zu beteiligen 

Unsere projektbezogene Arbeit erfordert phasenweise hohen Einsatz. Im Gegenzug offe-

rieren wir Ihnen eine abwechslungsreiche und sinnstiftende Tätigkeit , ein engagiertes 

Team und Raum für persönliche und fachliche Entfaltung. 

Interesse? 

Dann freuen wir uns auf Ihre Bewerbung. Bei Fragen steht Ihnen Basil Odermatt, Senior 

Projektleiter im Bereich Ökonomie und Raum, zur Verfügung. Wählen Sie dazu ein für Sie 

geeignetes Zeitfenster für ein Teams-Meeting auf dieser Buchungsseite aus. 

https://www.econcept.ch/de/themen/
https://link.ostendis.com/cvdropper/eed1ea174c2a43a08bbc73ab19a4e5d0/DE?src=67colqciejw62zuw5a8cwv7qtog41zoh6r6q7t3u47ilb77ovx2ly3b3ty7jipdn
https://outlook.office.com/bookwithme/user/592151f674ab476190344513531e419c@econcept.ch/meetingtype/i8tTOCJUGUq-VlPAdcPu3g2?bookingcode=27a52588-aa5c-4440-9d6e-dcb12b713256&anonymous&ep=mLinkFromTile

