
BETRIEBSLEITER:IN /  
HOTELMANAGER:IN (A) /  80 - 100 %

Ein Ort mit Weitblick – sucht eine visionäre Persönlichkeit mit Tatkraft.

Deine Aufgaben
- Aufbau und Führung des gesamten Hotelbetriebs (inkl. Restaurant) 

- Rekrutierung, Aufbau und Entwicklung eines neuen Teams 

- Operative Führung im Tagesgeschäft sowie aktive Präsenz im Betrieb 

- Sicherstellung eines hochstehenden Gästeerlebnisses 

- Enge Zusammenarbeit mit dem Eventmanagement bei Planung und Durchführung von Events 

- Abstimmung mit Catering und Produktionsküche (Standort Emmen) 

- Verantwortung für Qualität, Service, Abläufe und Standards 

- Mitwirkung bei der Weiterentwicklung des Betriebskonzepts 

- Repräsentation des Hauses als Gastgeber:in und Visitenkarte der Location 

Das bringst du mit
- Mehrjährige Führungserfahrung in Hotellerie oder Gastronomie 

- Erfahrung im Aufbau oder in der Weiterentwicklung von Betrieben von Vorteil 

- Unternehmerisches Denken und ausgeprägte Hands-on-Mentalität 

- Hohe Dienstleistungs- und Gastgeberorientierung 

- Organisationsstärke und Belastbarkeit 

- Fähigkeit, Teams aufzubauen, zu führen und zu entwickeln 

- Sehr gute Deutschkenntnisse, weitere Sprachen von Vorteil 

- Wirtepatent

Über das Wetterhorn
Das historische Hotel Wetterhorn wurde 1907 erbaut 
und mit viel Liebe zum Detail modernisiert. Heute 
steht es für gelebte Gastfreundschaft, kreative 
Energie und authentische Erlebnisse.
Als Eventhotel inmitten der Natur bietet es Raum für 
Begegnungen, Feste und Ideen – ein Ort, an dem aus 
Momenten Erinnerungen werden

Bewirb dich jetzt
Bereit, diesem Ort wieder Leben einzuhauchen?
Dann freuen wir uns auf deine Bewerbung unter 
www.sinnvollgastro.ch/jobs
oder direkt an: kerstin.bruegger@sinnvollgastro.ch

Das bieten wir dir
- Eine Schlüsselrolle mit unternehmerischem Gestaltungsspielraum 

- Die Möglichkeit, einen Betrieb von Grund auf neu zu prägen 

- Ein inspirierendes Umfeld in einer der schönsten Regionen der Schweiz 

- Echtes Teamwork mit einem starken Netzwerk (Catering, Produktion, Operations) 

- Kurze Entscheidungswege und direkte Einflussnahme 

- Attraktive Vergünstigungen innerhalb der Sinnvoll-Betriebe

Im Berner Oberland entsteht mit dem 
Wetterhorn eine aussergewöhnliche 
Eventlocation mit grossem Potential: ein 
Hotel, eingebettet in eine eindrucksvolle 
Berglandschaft, mit Raum für Begegnung, 
Erlebnisse und Veranstaltungen. Hier geht es 
nicht nur darum, einen Betrieb zu führen – 
sondern darum, einen Ort zu prägen, 
weiterzuentwickeln und mit Leben zu füllen.

Gesucht ist eine unternehmerisch denkende, 
verantwortungsbewusste Persönlichkeit mit 
ausgeprägter Gastgebermentalität – jemand, 
der Strukturen schafft, Teams aufbaut und 
gleichzeitig die operative Nähe zum 
Geschehen pflegt.


